
 

 
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE DU MARDI 28 JUIN 2022 

 
CentraleSupélec Alumni, 8 rue Jean Goujon, 75008 Paris 

 
 

ACTE DE CANDIDATURE  
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Yves TRESSON, ECP, promotion 1984 
Candidature soutenue par le Groupe Ingénieur et Développement Durable (IDD) 
 
Après un parcours toujours lié au service public, en indépendant ou dans des organismes, je suis depuis 
13 ans au sein des collectivités territoriales dans la branche du transport de voyageurs, routier et 
ferroviaire. J’y ai puisé la nécessité du dialogue et du compromis au-delà des convictions personnelles. 
 
Je suis Vice-Président du Groupe Ingénieur et Développement Durable (IDD), pour lequel j’ai réalisé une 
synthèse sur la ville, des articles dans la revue et l’animation d’une saison auprès d’un Think Tank 
(Fondation Tuck). Auprès des élèves de CentraleSupélec, j’ai animé des ateliers pour l’option « Systèmes 
Complexes » et participé à l'élaboration du séminaire introductif du Shift Year (campus de Metz). 

 
Nos sociétés sont engagées sur des trajectoires insoutenables. Pour rester honorables aux yeux du 
futur, il est impératif de s’en convaincre intimement et de trouver ensemble les moyens organisationnels 
(et pas seulement techniques) de parvenir à des consommations décentes des ressources tant 
matérielles qu’humaines. 
 
Nous sommes plusieurs à proposer de prendre les objectifs de Développement Durable (ODD) 
2030 de l’ONU (protection de l’environnement et de la biodiversité, social et solidarité) comme base de 
réflexion au sein du Conseil d’Administration de CentraleSupélec Alumni, afin que notre 
communauté acquière un rôle moteur dans la transition vers un monde durable et équitable. 
Cette démarche peut être portée tant au niveau individuel qu'à celui de l'École ou des Groupes. 
 
J'aurai la possibilité de dégager du temps pour ce mandat. 
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