Alumni

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 28 JUIN 2022

CentraleSupélec Alumni, 8 rue Jean Goujon, 75008 Paris

ACTE DE CANDIDATURE

COLLEGE :
Collége des représentants a titre individuel

Anis BENMOUSSA, ingénieur SUPELEC, promotion 2001

https://www.linkedin.com/in/anis-benmoussa/

https://www ricol-lasteyrie.friteam/anis-benmoussa

Depuis 2021 Ricol Lasteyrie Conseil Associé

Depuis 2019 Accel Advisory Associé Fondateur

2011 a2 2019 Groupe Suez CFO et COO de BUs (Inde, Moyen Orient, Maroc)
2007 2 2011 EY Auditeur & Consultant

2006 a 2007 Alstom Power Project Risk Control Manager

2001 a2 2006 EY Auditeur & Consultant

Contributions a la communauté
2007 - 2011 Organisation d’événements annuels EY & I'Ecole, participation annuelle d'EY au Forum
Etudiant de 'Ecole, proposition de stages, recrutement de lauréats, parrainage et suivi de carriére des
jeunes collaborateurs alumni
2015 - 2018 Réseautage avec les alumni au Maroc (2015 — 2018)
2019 - 2022 Role tres actif au sein de CSMT (CentraleSupélec Management de Transition )
Organisation de rencontres avec différents acteurs du secteur
Initiation d’échanges avec des groupes similaires
Lancement de groupes de travail sur :
- lastratégie du Groupe ;
- sastructuration ;
- sa communication ;
- la promotion et le développement de ses membres.
Contribution au dossier thématique récemment paru dans la revue CentraleSupélec Alumni.
2020 - 2022 Réle actif au sein de CSBA (CentraleSupélec Business Angels )

Motivations de la candidature
- Mettre ma capacité d’organisation pour améliorer la structuration et le fonctionnement de
CentraleSupélec Alumni ;
- mettre ma capacité d'innovation pour améliorer la notoriété de CentraleSupélec Alumni ;
- mettre ma vision du monde économique obtenue grace a mon activité professionnelle au
service de CentraleSupélec Alumni.

Priorités & Domaines
- Relations avec le monde économique ;
- relations avec et entre les Groupes Professionnels ;
- relations avec d’autres associations d’alumni.

Disponibilité
- Réunions du Conseil d’Administration ;
- préparation de dossiers ;
- représentation dans les organismes officiels.


https://www.linkedin.com/in/anis-benmoussa/
https://www.ricol-lasteyrie.fr/team/anis-benmoussa
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