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© ERIC FIHEY / DUALSUN - Lors des formations, les stagiaires peuvent s’entraîner à la pose de 

panneaux photovoltaïques grâce à des « toitures-écoles ». 

Sur le marché en croissance des énergies renouvelables, la filière manque de bras. 
Afin de pallier cette pénurie, le concepteur de panneaux solaires hybrides marseillais 
DualSun a créé sa propre structure, qui vise à former des couvreurs qualifiés. Avec 
comme vivier de recrutement des demandeurs d'emploi, des installateurs en activité, 
des professionnels du bâtiment en reconversion… 

Inaugurée mi-septembre sur le site du siège de l'entreprise, la DualSun Académie est 
une plateforme de 350 m2, financée sur fonds propres à hauteur de 300 000 euros, et 
dimensionnée pour accueillir 300 personnes par an. Au cours de sessions organisées 
une fois par mois, une dizaine de stagiaires bénéficieront d'un apprentissage pratique 
sur deux techniques : le déploiement des panneaux photo voltaïques suivant le type 
de couverture et celle des onduleurs ou micro-onduleurs selon la configuration du toit, 
soit deux modules d'une durée respective de dix et cinq jours. « Equipée de “toitures-
écoles” et d'ateliers de raccordement et câblage, la plateforme offre aux stagiaires des 
conditions d'apprentissage en conditions réelles leur permettant de maîtriser tout le 
cycle jusqu'à la mise en service des équipements pour simuler une installation 
complète. L'idée est d'apprendre le geste. La formation théorique est dispensée en e-
learning », détaille Eric Fihey, directeur général de DualSun Académie. 



Mise en relation avec les entreprises. Une fois formés aux règles de l'art, les stagiaires 
pourront travailler avec les 400 installateurs partenaires de DualSun. « Faute de main-
d'œuvre qualifiée et disponible, ces derniers ne peuvent pas répondre à la demande, 
avec comme effet le ralentissement du déploiement de l'énergie solaire. Ainsi, via notre 
simulateur MyDualSun, nous enregistrons chaque mois 3 000 demandes de 
particuliers souhaitant une mise en relation avec un installateur : 20 % d'entre eux n'en 
trouvent pas dans leur zone », pose Jérôme Mouterde, dirigeant et cofondateur en 
2010 de DualSun. Le fabricant propose même de faciliter l'embauche des stagiaires 
via l'organisation de rencontres avec les entreprises ou en donnant accès à ses 
installateurs les plus engagés à la liste des inscrits à ses cursus. 

Centre de formation agréé Qualit'EnR, l'école dispense par ailleurs les formations de 
trois jours QualiPV et QualiSol qui permettent à des installateurs d'obtenir le label 
RGE. 


