Telesurveillance : Verisure France veut se
diversifier

La société suisse spécialisée dans la télésurveillance annonce la nomination d'Alex
Froment Curtil a la téte de sa filiale frangaise. Il entend faire de Verisure « une marque
du quotidien ».

La filiale francaise du groupe de télésurveillance a réalisé 404 millions d'euros de chiffre d'affaires en 2021. (Getty
Images/Istockphoto/Verisure)
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Multisegment, multi-usage et multicanal : voila comment Alex Froment Curtil veut
transformer Verisure France, situé a Antony, dans les Hauts-de-Seine. Le groupe
suisse d'alarmes télésurveillées, présent dans 17 pays et propriété de la société de
capital-investissement Hellman & Friedman LLC, annonce la nomination de ce
nouveau directeur général de sa filiale francaise.

Aprés plus de dix-huit ans chez Vodafone, ou il a notamment dirigé les filiales
hongroise, égyptienne puis turque avant de devenir directeur commercial du groupe,
Alexandre Froment Curtil a rejoint en janvier le spécialiste de la sécurité. Une
entreprise en bonne santé financiere : le groupe (qui ne donne pas son chiffre
d'affaires global) affiche 16 % de croissance annuelle depuis une décennie et la filiale
francaise a enregistré une progression de 21 % en 2021.

Cette nomination intervient alors que le portefeuille d'Olivier Allender, président de
Verisure France et Belgique depuis 2012, s'est élargi en 2020 avec le rachat des
caméras Arlo. Il s'agit de la deuxieme filiale du groupe (apres I'Espagne), qui a réalisé
404 millions d'euros de chiffre d'affaires en 2021 (le dernier disponible).

L'enjeu est de renforcer le taux de pénétration des alarmes dans les foyers, qui atteint
8 %, contre 15 % dans les pays scandinaves. « Alex Froment Curtil a travaillé dans
les télécoms (un milieu tres proche de celui des alarmes télésurveillées), qui ont connu
successivement la démocratisation de la téléphonie mobile et de ses nouveaux
usages, le déploiement de la fibre, puis le mobile banking », souligne le président.


https://www.lesechos.fr/@leo-da-veiga
https://www.lesechos.fr/tech-medias/hightech/vodafone-et-son-actionnaire-emirati-vont-travailler-davantage-ensemble-1942677

Trois axes

Le nouveau directeur général évoque trois axes de développement. Il entend d'abord
personnaliser encore plus les services de l'entreprise en fonction des typologies de
clients. Pour les seniors par exemple, le groupe travaille a I'amélioration de ses
solutions de détection et de prise en charge des chutes.

Alex Froment Curtil veut aussi poursuivre I'élargissement des nouveaux produits et
services, pour « ne plus étre simplement le leader de la sécurité, mais une marque du
quotidien ». Il envisage notamment de développer des sonnettes et des serrures
connectées, permettant d'autoriser des entrées ou des livraisons a distance, grace a
une application. Si les alarmes Verisure sont déja proposées par certaines banques et
assurance, l'entreprise souhaite enfin développer de nouveaux partenariats de
revendeurs.

Léo Da Veiga


https://www.lesechos.fr/pme-regions/actualite-pme/ces-petites-entreprises-qui-sappuient-sur-les-seniors-1921280

